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1. UVOD

SUHGPHW LV\WJJP el [2€ Mtixditi kako neprofitne oniggacije ustrojavaju
IXQNFLMX UDpXQRYRGVWYD NDNR NRULVWH L SULPMHQMXN
SURSLVH WH NDNR WR XWMHpH QD QMLKRYR SRVORYDQMH

Cij rada MH SUHJOHG SRVORYDQMD YD&HULK ]JDNRQD L SUR
KompDUDWLYQRP DQDOL]JRP XVWP GRYPWMHQH WBpERRYREGW R

njihov utjecaj na poslovane8 WHRULMVNRP GLMHOX UDGD SULPMHQL
metode.

U prvom dijelu,Uvodu XSR]QDMHPR VH VD SUHGPHVIRMRgaVEMV UDALYI
svrhom i cillem kao i sastavnim djelovima.

U drugom dijelu, Poslovanje neprofitnin organizacia XSR]J]QDW OHPR VH V Y
]JDNRQLPD SUDYLOLPD L UDpXQRYRGVWYHQLP SROLWLNDPD

8 WUH UH FrirainchskbO XY MHAW DY D&WHHW UHPR NRMH SRVORYQH N

QHSURILWQH RUJDQL]DeF tkM i d@hveaddpiovodR Geviijl. JRGLAQMLK
ILOQDQFLMVNLK L]YMHAWDMD

8 PHWYUWRPSVOMWRHMOXYDQMH UDPXQRYRGVWYD KXPDQLW
S U D Nowi Lpbimjeru, primijenit 0HPR UD]OL pL Whhik8 Rhali¥eX 5 tbsporedbe

humanitarnih aganizacija Caritas&plitsko +makarske nadbiskupij&. &DULWDVD =DJUHE
nadbiskupije. 8 FLOMX SUHJOHGQRVWL SR G D Blikaind igeafiktyiim8.U LN D ] D G

U =D N O Mpopthiviaju sspoznaje IDNOMXpFL NRML VX SRVOMHGLFD LVW
Navodimo W D N Ry H D Q@ Lgmief@W u kojima bi se moglo nastaviti s poslovanjem.



2. POSLOVANJE NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

2.1. Pojam neprofitne organizagje

I1HSURILWQH RUJDQL]JDFLMH VX RVQRYDQH V FLOMHP RVLJ
]IDMHGQLpNLK SRWUHED a4LUH |DMHGQLFH 2VQRYQD NDUDN
osnivanja nije stjecanje profita.

Razlikujemo vladine i nevladin@eprofitne organizacijeVladine neprofithe organizacije
ANROH VYUWLUOL VYHXpLOLAWD MHGLRXFSHUBRDPXOQ@WN X SNUR
NRML VH ILQDQFLUDMX GLUHNWQR L] SURUDPpXQD WH VX R
SURUDpPXQD

IHYODGLQH QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH SROLWLpPpNH VWU
humanitarne organizacije..financirajuse NDR GREURWYRUQH WM GRQDWR
NRPHUFLMDOQRM RVQRYL WH VX REYH]QLFEprd&WwibPMHQH

organizacija.

1D SRGUXpMX +UYDWVNH GDQDV LPD
X 51.767 registriranih udruga,
x 137 stranih udruga,

X

207 registriranih zaklada i 13 fundacija,

X

oko 600 privatnih ustanova,

VLQGLNDOQLK XGUXJD L XGUXJD SRVOR&BYDFD
XGUXJH SRVORGDYDFD YLaH UD]JLQH

X

X

52 vjerske zajednice i 377 njihovih organizacijskih oblika,
X SUDYQLK RVRED .DWROLpPpNH FUNYH L

X

429 pravnih osoba Srpske pravoslaerie/e.

'9LGDpDN , LQDWHB,) 4aWR GRQRVL QRYL ]DNRQ R XGUXJDPD =DJUHE
5



2.2. Sustav poslovanja neprofitnih organizacija

Poslovanje neprofitne org@L]DFLMH WUHED VH WHPHOMLWL QD QEC
XSUDYOMDQMD L NRQWUROD WH QDpHOX MDYQRVWL L WUD
su sustavunutarnjih kontrola kojim VH RVLJXUDYD XSUDYOMDMXuUL UL]JLF
GD KK \WRVWYDULYDQMX FLOMHYD QHSURILWQH RUJDQL]DFL
HNRQRPLPpQR GMHORWYRUQR L XpLQNRYLWR 1DpHOR MD
RVLIXUDQMD MDYQRVWL X SRGUXpMLPD SULPMH@Qdthu=DNRQD
QHSURILWQLK RUJDQL]DFLMD NRMD VH RGQRVH QD ILQDQF

,QVWLWXFLRQDOQL RNYLU VDGUabYD VOMHGHUH

Xx =DNRQ R ILOQDQFLMVNRP SRVORYDQMX L UDPpXQRYRGVW
novine, br. 121/14)

X 3UDYLOQLN R QHSREBVWWXRP WDpXQRYRP SODQX 1DURG

x 3UDYLOQLN R L]JYMHaAWDYDQMX X QHSURILWQRP UDDp

organizacija (Narodne novine, br. 31/15)

5DpXQVNL SODQ ]D QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH

X

Neprofitha organizacija vodi knjigovodstvoRp QDPpHOX GYRMQRJ NQMLJIRYRC
UDVSRUHGX UDpXQD L] UDpXQVNRJ SODQD ]D QHSURILWQH
QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH PRaH GRQLMHWL 2GOXNX R

SULPMHQL QRYpPDQRJ URpko@ERYRGVWYHQRJ QDpHO

X vrijednost imovine neprofithe organizacije na kraju svake od prethodne tri godine
uzastopno manja od 230.000,00 kuna i

x JRGLAQML SULKRG QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH X VYDN
PDQML RG NXQD JRGL&QMH

Neprofitna organizacija koja zadovollav@ DYHGHQH XYMHWH ebe BVGb¥ pL VH ]
knjigovodstva, obvezna je primjenjivati odredbe ovag® NRQD LVNOMXpLYR X GLMH

ZNarodne noving(2014) =DNRQ R ILQDQFLMVNRP SRVORYDQMX L UDpXQRYRGVWY
QRYLQH G G EURM pbO

6



ILQDQFLMVNLK L]YMHAWDMD L QMLKRYH GRSHDCiKoQLQLVWD
Ministarstvof LQDQFLMD RYODVWL |D |[DSULPDQMH L REUDGX ILQD
Neprofitna organizacija prve tri godiel osnivanja obvezna je vodavojno knjigovodstvo.

OLQLVWDU ILQDQFLMD SUDYLOQLNRP Rk@npBouRrapl@peR P UDp
QDPLAEQYRP MHGQRVWDYQRJ NQMLJRNRBRKXOWRY R GVIEMHPERIQ G D

% Narodne novine, (2014): Zakon o financijskomp@®@ RYDQMX L UDPpXQRYRGVWYX QHSURILWQL
QRYLQH G G EURM bO
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23. ,]JUDGD L L]YUGDYDQMH ILQDQFLMVNLK SODQRYD

IHSURILWQD RUJDQL]DFLMD NRMD MH REYH]JQLN YRYHQMD G
J R G L aagnsihh. rel&)i financijski plan za njegovu provedbu.

Financijski plan neprofitne organizacije sassgod:

X plana prihoda i rashoda,
x planapotencijalnog] DGXaLYDQMD L RWSODWD WH
X REUD]JORAHQMD ILQDQFLMVNRJ SODQD

JLODQFLMVNL SODQ G R @fRnélorqamzsicye. dHkrajalgddin® Ra Qjéits
JRGLQX D RY igpWirHge PDRYREVYLOQR L JDNRQLWR L]YUEDYDQ

2.3.1. Proces planiranja financijskog plana

JLOQODQFLMVNL SODQ SUHGVWDYOMD SUHJQ@HIl6G priho@eDiQ FL MV N
UDVKRGD ]D UHDOL]DFLM rogjenD potietih ljzd3kingsinsel Fiamcakia L
SODQ MH GRNXPHQW NRML VDG WéhodsrR \WashohiRa RD EXGYHIQR D
rezultatima poslovanja, te BRI X UULMH & H QouténElj@iné W L]LpQH VLWXDFLMH NF
EXGXUQRVW

JLQDQFLMVNL SODQ VDGUAL L YLANRYH L PDQMNRYH L] SUR
EH] UH]XOWDWD SRVORYDQMD QH SUXAD FMHORYLW SULNLE

raspodjeli sredstava

2E]JLURP GD QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH UDVSRODaxXx RJU]
uzimaju u obzir samo oni koji se realno mogu ostvartan prihoda i rasida neprofitnih
organizacijaprikaz je svih prihoda koje organizacija planira ostvaritivils rashoda koje
SODQLUD L]YUA&aLWL sekbdHssRawanja @ridriciyskogvpldnaBvezuju prihodi i
UDVKRGL WHPHOMHP L]YRUD ILQDQFLUDQMD WM GD MH X
ILQDQFLUDQMD UH VH NRML UDVKRG L]J]YU&ALWL



Obra] ORAHQMH ILQDQFLMVNRJ SODQD MH REDYH]QR X] ILQDQ
0 neprofitnoj organizaciji, djelokrugu rada, planiranim aktivnostima, projektima i
SURJUDPLPD WH XVSMHAQRVWL LVWLK

Prvi financijski planovi temeljem odredbi novogDNRQD L]JUDYyLYDW UH VH ]D
VLMHpQMD GR SURVLQFD JRGLQH

2.3.2. 3UDUHQMH flnandijékod plapa H

SUDUHQMH L L]YUGDYDQMH ILQDQFLMVNRJ SODQD WHPHOM
evidentiranjem poslovnih promjena, uz koyugpdstvene isprave=D NYDOLWHWQR SUL
LIYUADYDQMH SR WdovtkEKQjigovidddtvehR evidéntiju na temelju prikupljenih

podataka i knjigovodstvenih ispravizmjene i dopune financijskog plana provode se tijekom

godine, a za njihovo odobre odgovoran je zakonski zastupnW M RYODAaAWHQD RV

zastupanj@eprofitne organizacije.



24. S5DpXQRYRGVVWYHQD QDpPHO

SRVORYDQMH QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH fiNdddfjdkdy VH WF
XSUDYOMDQMD L NRQWUR Gi2zntibbkti Kihangilsko Xiprshijaxij® iRkehitkole L W U D
su sustav unutarnjih kontrola kojim $@VLIXUDYD XSUDYOMDMXuL UL]JLFLPD
UH VH X RVWYDULYDQMRUIFLQMB¥DMEHSURGMWQYHD NRULVW|

HNRQRPLPQR GMXCLRWRRIMOR MDYQRVWL L WUDQVSDUHQ

osiguranja javnosti USRGUXpMLPD SULPMHQH RYRJD =DNRQD NRMD
LIYMHAWDYDQMH

IHSURILWQH RUJDQL]DFLMH VDPRVWDOQR XWYUyYyXMX YOD
dokument za definiranje rada neprofitne organizacije, u skladu sa Zakonom. Neprofitne

RUJDQL]DFLMH VH YRGH QDpHORP QHSURILWQRVWL awR ]¢
GRELWL DOL PRa&aH REDYOMDWL JRVSRGDUVNX GMHODWQR\

“1DURGQH QRYLQH =DNRQ R ILQDQFLMVNRP SRVORYDQMX L UDpXC
QRYLQH G G EURM hO

10



2.5. Volontiranje

Volontiranjem se, u smislu Zakona o volonterstvu, smatra dobrovoljno ulaganje osobnog

YUHPHQD WUXGD ]QDQMD L YMHaAWLQD NRMLPD VH REDYO
RVREH LOL ]D IDMHGQLpPpNX GREURKLWUBNDGRERPNQMDIMR ERNR
SRVWRMDQMD XYMHWD LVSODWH QRYpDQH QDJUDGH LOL
REDYOMHQR YRORQWLUDQMH DNR RYLP =DNRQRP QLMH GU

Volontiranje organizira organizator volontiranja. Organizator volontildd Ptidudruga,
zaklada ustanova,GUaADYQD WLMHOD WLMHOD OsRaKeDpta@ el okolBR G U X p
koja nije osnovana s ciljem estivanja profitatj. neprofitna organizacija.

9RORQWHU MH VYDND IL]JLPND RVRED ldgdRje! Dlastitdy 2&jaHP QD G
WUXGD L YMHAWLQD ]D ]DMHGQLpPNX GREURELW EH] SRV
9RORQWHU VYRMLP YRORQWLUDQMHP GRSULQRVL GUX&AWYF
WDM QDpLQ VWMHpPH LVNXVWQB LM H DD/ IDIWDV 5 RQVRJ N K G M HIGRFP Y

vlastiti razvo.

2.5.1. Institucionalni i zakonodavni okvir

=D SURYRYyHQMH =DNRQD QDGOHaQR MH OLQLVWDUVWYR V|
GUADYQH XSUDYH X pLMHP MH GMH O#&kbdha EakkediYoR @QRVQW H U VW
sudjeluje Nacionalni odbor za razvoj volontersiwéiao savjetodavno tijelo Vlade Republike

Hrvatske, uvodi se i novo tijelo, Savjet za mlade. Neposredno se primjenjuje od strane
YRORQWHUD RUJDQL]DWR U Ddukagij© Rr@anidatdiin@ MdontirarfaUlX aD W H
svojim regijama Regionalni volonterski centri Zagreba, Rijeke, Splita i Osijeka (Hrvatska
PUHAD YRORQW‘HUVNLK FHQWDUD

Temeljni popis o volonterstvu j&akon volonterstvu (NN br. 58/07. i 22/13.) koji je na shazi
RG RaXMND JRGLQH

® Narodne novine,2013: Zakon ovolonterstvyNarodnH QRYLQH G G EURM b O
®%DMLG 6 L RVWDOL 3RVORYDQMH XGUXJD 55,) vwuU

11



2.5.2. Ugovor o volontiranju
8JRYRU R YRORQWLUDQMX |[DNOMXpXMH VH L]JPHYyX YRORQW

UHJXOLUDOL SUDYD L REYH]H OR&aH VH VNORSLWL XVPHQ
YRORQWHUVNRJ DQJDAPDQD

Bitni sastojci ugovora o volontiranju su podadi o:

X

XJRYRUQLP VWUDQDPD WH QMLKRYX SUHELYDOL&AWX R(

X

mjestu volontiranja i vremenu trajanja volontiranja,

X YRORQWHUVNLP DNWLYQRVWLPD LOL XVOXJDPD NRMH 0

X

pravima i obvezama volontei organizatora volontiranja,

osobnoj sigurnosti volontera tijekom volontiranja u skladu s odredbama ovoga

X

Zakona,

x

QDpPLQEX RVLIXUDYDQMD XJRYRUHQLK SUDYD YRORQWHU

X

QDpLQLPD SUHVWDQND XJRYRUD R YRORQWLUDQMX

U priloguovog rada naveden pimjer Ugovorao volontiranju.

253. BRWYUGD R NRPSHWHQFLMDPD VWHpPHQLP NUR] YROR:

SUHPD QRYRP =DNRQX R YRORQWLUDQMX RUthDWQINt&WRU YR
na dugotrajnom volontiranju] D W,UidatL SRWYUGX R NRPSHWHQFLMDPD

volortiranje.

Volonter ima pravo na detaljan opis poslova i aktivnostRMH MH L]YUADYDR WH
VWMHFDQMH QRYLK YMHAWLQD ]QDQMD L NRPSHWHQFLMD N

" Narodne novine,2013: Zakon ovolonterstvyNarodnH QRYLQH G G EURM b O
12



SvrhaPotvrde R NRPSHWHQFLMDPD VW H WHR SR NELRLY RRORDINXU B |
SUHSR]QDYDQMX VYRMLK ]QDQMD L YMHAWLQD VWHpPHQLK
PRIJDR XSRWSXQLWL VYRM 8LYRWRSLV WH VH EROMH SUHGYV
1D VWUDQLFDPD OLQLVWDUVWYD VRFLMDOQH BdRv@&WLNH L |
NRPSHWHQFLMDPD VWHpPHQLP NUR] YRORQWLUDQMH?3

Primjer Potvrde se nalazi u prilogu.

254, ]YMHAWDM R YRORQWLUDQMX
Svi RUJDQL]DWRUL YRORQWLUDQMD NRML VX X LJIYMHAWDMQ|
organizirali volontiranje obvezni su, SGkDGQR 3UDYLOQLNX R VDGUADMX L]
uslugama ili aktivhostima organizatora volontirarijéinistarstvu socijalne politike i mladih

GR NUDMD YHOMDpH GRVWDYLWL ,]JYMH&aGUH QD SURSLVDQRP

2EUD]DF ,]YMH&UD RUJDQhb]DavRUM udMROR QW akivDa3ivha

organizatora volontiranjaalazi se u prilogu.

13



2.6.

JLQDQFLM Vit SIUY MOIRWDKWMHAGH R brgarizachd iMtvikeRObvazsy D Q M X
YRYHQMD |L QYDMDHFAW D M DKL LQ MregkilRaYidle SRE R R RIPORMHDPpXQRYRG

1HSURILWQD RUJDQL]DFLMD NRMD MH REYH]JQLN GYRMQF

JLODQFLMVNL L]YMH&WDML

finrancLMVNH L] YMHAWDMH |]D VOMHGHUD UD]J]GREOMD

X 2G
X 2G
X 2G
X 2G

=D VDVWDYOMDQMH

VLMHpQMD GR
VLMHpQMD GR
VLMHpQMD GR
VLMHpQMD GR

ILQDQFLMVNLK

R&XMND

OLSQMD

UXMQD
SURVLQFD

U D p X @tRaYtR £akonski zastupnik neprofitne organizacije.

Neprofitna
organizacija

Jednostavno
knjigovodstvo

Nemaobvezu

Slika 9UVWH NQMLJRYRGVWYD L REYH]D VDVWDYOMDQMD L

sastavljanja fin.
LIYMH&aW

LIYMHAWDMD RGJRYR

Obvezno vodi

Jednostavno
knjigovodstvo

knjigovodstvo

dvostavno

Obvezno
sastavlja fin.
LIYMH&W

Dragovoljno vodi

dvostavno
knjigovodstvo

Ne sastavlja fin.
LIYMHAWDM
svojoj odluci

Izvor: Projekcija autora

Sastavlja

financijske
LIYMH&WDN
svojoj odluci

14


http://www.iusinfo.hr/LegisRegistry/Content.aspx?SOPI=ZA2007B109A3174&Datum=2008-01-01%2000:00:00&Doc=Zakoni_HR

2.7. Registar neprofitnih organizacija

2.7.1. Upis u Registar reprofitnih organizacija

5HIJLVWDU QHSURILWQLK RUJDQL]DFLMD YRGL OLQLVWDU'
Prilikom upisa u Registar, neprofitnoj organizaciji se dodjeljuje RNO broj koji je jedinstven.

1HSURILWQD RUJDQL]DFLMD Gax &® Dem¥lid pKj&/k Vddatalljend 5HJIL
OLQLVWDUVWYX ILQDQFLMD QDMNDVQLMH GDQD RG XSLVEL

8SLV X UHJLVWDU MH XYMHW ]D GRELYDQMH VUHGVWDYD
ORNDOQH L SRGUXpQH VDPRXSUDYH NDR L RVWDOLK MDYQ

Podaci iz Registra su javni na stranici Ministarstva financija. Ministarstvo financija ne izdaje
potvrdu o upisu U5 HJ L V W|B kho dokiaiovoljno ispisati stranicu s podacima dobivenim
QDNRQ SUHWUDJH UHJLVWUD QD PJdAHAQRM VWUDQLFL OLQL)\

Registar neprofitnih organizacija i
2 ep g cija https://banovac.mfin.hr/moprt/Pretraga aspx

Ao
::,:: Registar neprofitnih organizacija
® Ministarstvo financija Republike Hrvatske

isati bilo koji od parametara pretrag
RNO broj

Matiéni broj

Slika 2. 1zvadak iz registra neprofitnih organizacija

Izvor: Mfin, https://banovac.mfin.hr
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5HJLVWDU VDGU&L VOMHGHUH SRGDWNH R QHSURILWQRM R

1. 2SUH SRGDWNH

X naziv neprofitne organizacije

x VNUDUHQL QDJLY QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH
x osobniidentifikacijski broj (OIB)

X PDWLpQL EURM

X pravno ustrojbeni oblik

X EURM RUJDQL]DFLMVNLK GLMHORYD SRGUXAaQLFD
x QD]JLY PDWLPQRJ UHJLVWUD

x EURM L] PDWLpPpQRJ UHJLVWUD

x DGUHVD VMHGL&WD

X SRaAWDQVNL EURM

X mjesto

x aLlub GMHODWQRVWL

X UDpXQ

X VWDWLVWLPpND R]J]QDND JUDGD RSULQH

x staWLVWLpPpND R]J]QDND 4aXSDQLMH

X osoba za kontakt

x telefon, faks

X e-mail, web stranica.

SRGDWNH R ]IDNRQVNRP ]DVWXSQLNX RVREDPD RYOD&WH
SRGDWNH UHOHYDQWQH ]D ED]X ILQDQFLMVNLK L]YMH&WD

Neprofitna organizacija upisuje se u Registaramadlju prijave na Obrascu: Registar

neprofitnih organizacija (Obrazac: R)NO

®IDURGQH QRYLQH DD X XQANSRURIYWRHRWDI D pXQRYRGVWYX L UHJ
organizacija, Nar& QH QRYLQH G G. EURM pbO
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2EUD]DF 512 RVLP SRGDWDND R QHSURILWQRM RUJDQL]DF

x

godinu osnivanja

x

potpis zakonskog zastupnika
SHPpDW QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH

x

X

mjesto i datum sastavljanja.

Neprofitna organizacjaNRMD MH ELOD RVQRYDQD SULMH GRQR&HQM!
QLMH XSLVDQD ELOD MH GXaQD X URNX RG GDQD GRVWD

Registar neprofitnih organizacija.

2.7.2. Promjena podataka i brisanje izd®gra neprofitnih organizacija

IHSURILWQD RUJDQL]DFLMD L]YMHaAWDYD R SURPMHQL SR
prijave za upis promjene na Obrascu: Promjene u Registru neprofitnih organizacija (Obrazac:
RNO-P).

1HSURILWQD RUJD Q MjrisRatsMd finahdfj & ovdsendj Odluci ¥ Rjju
MHGQRVWDYQRJ NQMLJRYRGVWYD L SUL P BIPdscQ RNGDQRJ U
3 X URNX FSQRIBEYRYSRGQRAHQMH JRYMIQAMNY B M D QD QU MW K RIG

godinu.

Obrazac: RNG3 VDB UAL

X

redni broj iz Registra (RNO broj)

X

pozicija iz Obrasca: RNO

Xx VWDUL L QRYL SRGDWDN R QHSURILWQRM RUJDQL]DFL
]IDVWXSQLNX RVREDPD RYODaAWHQLP ]D |IDVWXSDQMH L
LIYMHaAaWDMD

X

potpis zakonskog zastupnika
SHpDW QHSURIeWQH RUJDQL]DF

X

1IDURGQH QRYLQH BUDYLOQLN R L]JYMHAWDYDQMX X QHSURILWQR
organizacija, Narodne novine d.d.ppB1., p O
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X mjesto i datum sastavljanja.

IHSURILWQD RUJDQL]DFLMD EUL&H VH L] 5SHILNW&IDaEULVDQ
organizacija upisana prilikom osnivanjdeprofitha organizacija, koja prestaje biti obveznik

primjene Zakona, podnosi prijawabrisanje iz Registra na vlastiti zahtj&v.

IHSURILWQD RUJDQL]DFLMD NRMD QLMH REYH]QLN RYRJ =
stupanja na snagu podnijeti prijavu za brisanje iz registra neprofitnih organizacija.

Y“1DURGQH QRYLQH BUDYLOQLN R L]JIYMHEAWDYDQMX X QHSURILWQR
organizacija, Narodl QRYLQH G G EURM pbO
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3.),1$1&,-6.2 ,=9-(4a7%$9%1-(

NeprRILWQH RUJDQL]DFLMH VX GXaQH VDVWDYOMDWL ILQD
SUXADMX UHDOQX VOLNX I|LQ D Gfahj#idwe Rast@dptoRijeiieMjekomU JD Q L
godineo stanju imovine, obveza, prihoda i rashoda se prikazuju u fiveNRP L]YMHAaWD
ODOR YL&4H R ILQDQFLMVNLP L]YMHAWDMLPD UHPR pLWDWL X

31. 5DPXQVNL SODQr@ahAadiR LW QLK

3UDYLOQLNRP R QHSURILWQRP UDPpXQRYRGVWYX L UDpXQV
SULPMHQD WBRNQRK JIDDQX QDpPLQX YRYHQMD MHGQRVWD
QRYpPDQRJ UDPpXQRYRGVWYHQRJ QDpHOD PLQLPDOQL VD

knjigovodstva, te stope amortizacije.

5DpXQVNLP SODQRP ]D QHSURILWQH R Wdke Qniagibi pajediHihX WY Uy
UDpXQD SR NRMLPD MH QHSURILWQD RUJDQL]DFLMD REDYI|
REYH]H L L]YRUH YODVQLAWYD WH SULKRGH L UDVKRGH

5DpXQL VX UD]JYUVWDQL QD UDJUHGH VNXSLQH SRGVNXSLC
PRJX VH UbDapobQMLybwL SUHPD SRWUHEDPD QD DQDOLW
RGMHOMDND X UDpXQVNRP SODQX REDYOMD VH SR GHNDGQ

5DpXQVNL SODQ VDGWUWAL UDJUHGD L WR

x 0 - Nefinancijska imovina

X 1- Financijska imovina

X 2-Obvez

X 3 - Prihodi

X 4 - Rashodi

X 5- Vlastiti izvori i

X 6- ,]YDQELODQpPQL ]DSLVL

1 Narodne novine, (2@): 3UDYLOQLN R QHSURILWQRP U D ph NaRoRnaRGe Wa,%rdi UDpXQ VI
1 @O
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3.2. Poslovne knjige neprofitnih organizacija

Poslovne knjige predstavljaju skup evidencija o poslovnim transakcijama koje se vode da bi

se osiguralo dovoljno podataka o poslovamgprditnih organizacija Oblik poslovnih knjiga

RYLVL R WHKQLpNRM RVQRYLFL QD NRMRM VH WHPEBOML ED
i vode se za poslovnu godinu kojaj¢einaka kaledarskoj godini SRVORYQH NQMLJH ]DI
se na kraju poslovne gadQH QDNRQ NQMLAHQMD VYLK SRVORYQLE
NQMLJRYRGVWYHQRJ L VWYDUQRJ VWDQ3MNRG WH JWEWLWIMHUARD
SRVORYQLP NQMLJDPD SUHJ]HQWLUDMX VH NRULVQLFLPD S.

zasniva na @dacima iz poslovnih knjiga.
Poslovne knjigeeprofitnih organizacijau:
1. Dnevnik
2. Glavna knjiga i

3. SRPRUQH NQMLJH

B3RVORYQH NQMLJH pXYDMX VH L WR

X

dnevnik i glavna knga tnajmanje jedanaest godina,

X S R P Rknfigd tnajmanje sedam godina,

knjiga primitaka i izdatakatnajmanje jedanaest godina

X NQMLJD EODJDMQH NQMLJID XOD]QLK UDpXQD NQMLJI

nefinancijske imovinetnajmanje sedam godina.

X

5RN pXYDQMD SRVORYQLK NQMLJD SRpLQMH WaslauneLVWHNF

knjige odnose.

21DURGQH QRYLQH =DNRQ R ILQDQFLMVNRP SRVORYDQ@MX L UDpX:
QRYLQH G G BURM hO
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Tablical. 5SRNRYL pXYDQMD SRVORYQLK NQMLJD

Poslovne knjige +tDvojno 5RN p XY D ( Poslovne knjige *+ 5RN pXYDQMI

knjigovodstvo Jednostavno knjigovodstv

Dnevnik Najmanje 11 Knjiga blagajne Najmanje 7 godina
godina

Glavna knjiga Najmanje 11 Knjiga primitaka i izdadka Najmanje 11 godina
godina

3RPRUQH NQMLJH Najmanje7godina .QMLJD XOD]QLK | Najmanje 7 godina

BRVHEQH SRPRUQ .QMLJD L]OD]QLK Najmanje 7 godina
2VWDOH SRPRUQ Popis dugotrajne Najmanje 7 godina
prema posebnim propisima nefinancijske imovine

svojim potrebama

Izvor: Projekcija autora

3.3.  Knjigovodstvene isprave

Knjigovodstvene isprave spisani dokumemto nastalom poslovnonG R J D yaDddrxz su
promjena elemenata financijskih YMHAWDMD 60XaH NDR psd@@RJID |D
SRVORY QHtoNs® Memeéli néavjerodostojnosti, istinitosti,urednosti i prethodno

kontroliranim knjigovodstveninspravama

Za sastavljanje Kigovodstvenih isprava odgovorp@neprofitna organiza@. Za istinitost i
UHDOQRVW QDVWDOH SRVORYQH SURPMHQHpQEQDHWE B DX
RVRED VYRMLP SRWSLVRP RGQRVQR HOHNWURQLpPNLP SR
svaka primljena ili izdana isprava mora se kontrolirati dailbsigurni u pouzdanost
rAapXQRYRGVWYHQLK LQIRUPDFLMD 1D WHPHOMX NRQWUROL
RVRED L]GDMH SLVPHQL QDORJ ]D NQMLAHQMH LVSUDYH

osnovi isprava slijedi pohrana knjigovodstvenih ispra
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.QMLJRYRGVWYHQH LVSUDYH pXYDMX VH X VOMHGHULP URN
dulji rok:*®

X trajno +tREUDpPXQ SODUH RGQRVQR QDNQDGH SODiUH LOL L
NRMH VH SODUDMX REYH]QL GRSULQRVL

X najmanje jedanaest go@i isprave na temelju kojih su podaci uneseni u dnevnik,
glavnu knjigu i knjigu primitaka i izdataka

X namanje sedam godina LVSUDYH QD WHPHOMX NRMLK VX SRGLEL
knjige, izuzev knjige primitaka i izdataka, te knjigu blagajne, knjigu@d. K UDp X QD
NQMLJX L]OD]JQLK UDpXQD WH SRSLV GXJRWUDMQH QHIL

5RN ]D pXYDQMH NQMLJRYRGVWYHQLK LVSUDYD SRpPLQMH W

na koju se odnose poslovne knjige u koje su isprave unesene

34, J)LQDQFLMVNL L]YMHaAawDML

Neprofitna organizacia GXa@DVDVWDYOMDWL ILQDQFLMVNH L]JYMH:
ILQDQFLMYV N L KULX AR\NEWIEHMWDWLY QH VIOLNX ILQDQFLMVNRJ SROR
L SULND]DWL XVSMH&QR)\L.\W DRV W Bjithipe ] QW@ AR B WMIHY@L 1D F L M
SUHJHQWLUDQMH ]QDpDMQLK L SRX]GDQLK LQIRUPDFLMD VY

JLODQFLMVNL L]YMH&WDML VH SUHGDMX OLQLVWDUVWYX |
WLMHNRP JRGLQH QLMH LPDOD S&stiORayQd KeaiRd&liyZaMD G X
SURWHNOX JRGLQX X LVWRP URNX NDR L |D SUHGDMX I1LQDC

JLOQODQFLMVNL L]YMHAWDML VH VDVWDYOMDMX QD KUYDWYV
Republici Hrvatskoj.

=D VDVWDYOMDQMH MDMDRGLMYRAULRD LIWMHRWRED NRMD LU
UDpXQRYRGVWYD QHSURILWQH RUJDQL]DFLMH =DNRQVNL
ILQDQFLMVNH L]YMHAWDMH LI]MDYX R QHDNWLYQRVWL L]

B1DURGQH QRYLQH =DNRQ R ILQDQFLMVNR Preamda& NdbogeM X L UDp X
QRYLQH G G BURM hO
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ukoliko ih organizacija primawH MH RGJRYRUQD ]D YMHURGRVWRMQRV

predaju.

341. 3UHGDMD ILQDQFLMVNLK L]YMH&WDMD

NeprRILWQD RUJDQL]D FehjM dvojrRdg Xhjigeradstvd Rneprofitna organizacija
koja vodi jednostavnoknjigovodstvo, a nije donijela Odluku oY Rfju jednostavnog
NQMLJRYRGVWYD L SULPMHQL QRYpPDQRJ UDpPpXQRYRGVWYH:«

za razdoblja:

X RG VLMHpQMD GR RaAXMND
X RG VLMHpQMD GR OLSQMD
X RG VLMHpQMD GR UXMQD L

za poslovnu godinu.

X

Financijski L]l YMH&A&WDML ]D UD]JGREOMD X WLMHNX SRVORYQH JR
Ll yYMHawDMD ]D LVWR UD]GREOMH VOMHGHUH JRGLQH D JR!

izvorniku.
JLODQFLMVNL L]YMHaAWDML VDVWDYOMDMX VH QD VOMHGHUUl
X Bilanca na Obrascu: BINPF
X ,]JYMHAWDM R SULKRGLPD L-RABWRIRGLPD QD 2EUDVFX 35
X 6NUDUHQL L]YMHAWDM R SULKR@®RRASNPEDVKRGLPD QD 2
2EUD]IDF )LQDQFLMVNL L]YMHAWDML QHSURILWQLK RUJDQL]I
3.4.2. JavnaobjavagodQMLK ILQDQFLMVNLK L]YMHaAWDMD
*RGLAQML ILQDQFLMVNL L]YMHAWDML QHSURILWQH RUJDQI

QHSURILWQLK RUJDQL]DFLMD 1HSURILWQD RUJDQL]DFLMD
objavljeni putem Registra neprofitniRUJDQL]J]DFLMD QLMH GXaQD GRVWD)Y

“1DURGQH QRYLQH BUDYLOQLN R L]JIYMHEAWDYDQMX X QHSURILWQR
organizacija, Nara QH QRYLQH G & EURM pbO
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2EMDYDQWMILEL &L QD Q F L Mn¢ dvdndsi LspYnd Hiadid@deMi udruge poslodavaca.
6LQGLNDWL L XGUXJH SRVORGDYDFD PRJX GRVWDYLWL JRG
stranama ako se tmeQH QDUX&ADYD QMLKRYR VORERGQR L

343. 5HYL]LMD JRGLAQMLK ILQDQFLMVNLK L]YMHaAWDMD

Kako bi se doprinijelo transparentnosti i zakonitosti poslovanja neprofitnianacija
zakonodavac je propBR UHYL]LMX JRGL&QMLKalleQditQd-driypMddijg L]Y MH
koje su u prethodnoj godioistvarileukupan prihodznad 3 milijuna kuna.

Za neprofitne organizacije koje su u prethodnoj godini imale ukupan prihod iznad 10 milijuna
NXQD SURSLVDQD MH REYH]D UHY kd bbawja lsulkpetir® FelvibjskiL K L]Y N

propisima.

1IHSURILWQH RUJDQL]DFLMH VX GXaQH GR OLSQMD WHN?}
UHYL]J]RUVNR L]YMHAWH ]|RMREIRLVODDHOQMWR WIN LégbjdvljivadieisuW DM D [
SURSLVDQH QRp6pIGH DO @B 2G REYH]H MDYQH REMDYH VX

poslodavaca.
1HSURILWQH RUJDQL]JDFLMH VX GXaQH RPRJIXULWL QHVPHW

SURSLVDQD QRYpPpDQD ND]JQD 5HYL]JLMRP WM XYLGRP X

unagorijediti posbvanje neprofitnih organizacija, te doprinijeti transparentnosti poslovanja.
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4. 86752-$9%$1-( 5$y81292'679% +80%$1,7$51,+
25*$1,=$&,-$ 1$ 35%$.7,y120 35,0-(58

UpraktLpQRP GLMHOX XV S&po Cdfitasd kaR hvhikntarne organizadge

UHPR XVWURMDYDQMH IXQNFLMH UDpXQRYRGVWYD KXPDQL
primjer CaritasaSgitsko - makarskenadbiskupijeu usporedbi s CaritasodaJUHEDpNH
nadbiskupije.

41. 2SuL SRGDFL

4.1.1. CaritasSplitsko tmakarske nadbiskupije

Caritas 9litsko-makarske nadbiskupijéu daljnjem tekstu: Caritas SMNg pastoralna i
karitativna ustanova koju je ustanovio NadbiskBpRQV GU )UDIGH gpdineQGL U
FLOMHP GD SURPLPpH UD]YRM L a4LUHQMH RUJDQL]JLUDQH N

mjesne crkve.

&DULWDV MH MDYQD L SUDYQD RVRED QD FUNYHQRP L FLYL

Djelovanje Girritasa601 XVPMHUDYD VH SUHPD 6YHWRP SLVPX SUR
VRFLMDOQRP QDXNX .DWROLpPNH &UNUWdtawl 5FUN YHIERRHI LPRV
zakonskimSURSLVLPD WH VWUXpQLP VWDQGDUGLPD

=DGDuUH &DULWDVD

x SURPLFDWL X VXUDGQML VD axXSQLP &DULWDVLPD Gl
RVREDPD L |[DMHGQLFDPD X SRWUHEL QDVWRMHUOL MH ¢
njegovati i koordinirati karitativne iniciji®% LYH PHyYyX aXSDPD L GHNDQDWLF
RUJDQL]JLUDWL UD]QH WHPDMHYH ]J]D RGJRM L RVSRYV

volontera;

x

x

x

animirati javnost za promicanje karitativne dobrovoljnosti posebno kod mladih,
SRWLFDWL L SRGXSLUDWL GREURWYBRBGCGQHRYBGL¥FRU R QYW¥
VUHGVWYD MDYQRJ SULRSUDYDQMD

x SURPLFDWL VXUDGQMX PHYX GUXJLP KXPDQLWDUQLP X\
25



Prema statutu Caritasoc8MN XSUDYOMD 8SUDYQL RGERU NRML MH VDVYV
S predsjednikom Caritasa Nadbiskupom, egamim vikarom, pastoralnim vikarom,
ekonomom i ravnateljem Caritasa.

I1DGELVNXS NRML MH XMHGQR L SUHGVMHGQLN LPHQXMH §p

odgovorni nadbiskupu za svoj rad.

Od kolovoza 2008. ravnatelj CaritaSplitsko + makarske nadbkupije je prof. Slavko
-HURQpLU

CaritasSplitsko tmakarske nadbiskupijena status:

X Vjerske organizacije (upisanu EedFLM X SUDYQLK RVRED NDWROLpPpNH

x +XPDQLWDUQH RUJDQL]DFLMH LPD UMHAHQMH ]D SULN.
od Splisko GDOPDWLQYNH &XSDQLMH

X Neprofitne organizacije (upisan u Registar neprofitnih organizacija)

X 3UXAaDWHOM MH skiigXNlibistarBromMsaxiga@eHpolitike i mladih ima
VNORSOMHQH XJRYRUH R SUXED @MNQHX V GGX4tBIEROBEWLW D B q
nasilja)

X 3UXaDWHOM MH XVOXJD WUHWPDQD PDOROMHWQLND L
ima sklopljen ugovor o tretmanBDOROMHWQLND L PODYLK SXQROMHYV

4.1.2. CaritasZ DJUHEDpNH QDGELVNXSLMH
&DULWDYV =DJUH E O dakhjepnDeREUCYNY pe pasMrdina i karitativna ustanova
=DJUHEDpPpNH QDGELVNXSLMH RVQRYDQD X VYUKX SURPLFI
SRGUXpMX =DJUHEDpPNH QDGELVNXSLMH
CZN je osnovan 20. list DGD JRGLQH NaddskupdkiY dupoviM Hstol

=D JUH mbadbiskiDpija) 6DGDaQML S UHRBQW H GXQLINM aVr b b lkicisd L G
CaritasajeV -HOHQ.D /RQpDU
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Svrha djelovanjaCZN je raditi na ostvarenju vizije pravednijeg, sretnijeg svijeta, promicati
solidarnost i socijalnu pravdu, djelovati kao glal®® PDAQLK L REHVSUDYOMHQLK
ohrabriti da govore u svoje Im&DNRYHU SRPRILWLURPDAQLPD L SRWUHEQ

utemeljene na dobi, spolu, vjeri i drugim opredjejma ili uvjerenjima

CZN ima status:

X Vjerske organizacije (upan u EvienFLM X SUDYQLK RVRED NDWROLpPNH

Xx +XPDQLWDUQH RUJDQL]DFLMH LPD UMHAHQMH ]D SULNX
+Grad Zagreb)

X Neprofitne organizacije (upisan u Registar neprofitnih organizacija)

X PrXaDWHOM MH Xkt XMiDistdrRvoim\ddzial@epolitike i mladih ima
sklopliene ugovore o p XADQM X XV OXJD G/NRIFED EGIQ R FNRMNEDUDM X ii
roditeljske skrbi, maloljetne trudnice i majke, djeca i odrasle osoba s tjelesnim i
PHQWDOQLP RAWHUHQMIsiHd) aUWYH RELWHOMVNRJ QD
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4.2. Zakonodavnii institucionalni okvir koji se primjenjuje

CaritasSMN posluje u skadu s Zakonom o radurDNRQRP R UDpZakoRUYdRR GVWY X
ILQDQFLMVNRP SRVORYDQMX L UDpXQRYRGVWYX QHSURILYV
S R P RZakonu o volontetsu WH 3UDYLOQLNX R QHSURILWQRP UDpX
SODQX 3UDYLOQLMX RR QH$MR BWDQYFOR MdgiptruQripRBvV WY X L
organizacija, te Statutom6 O XAED UDPXQRYRGVWYD L ILQDQFLMD UHGI
navedenihzakona,prLODJR YD Y D e SR Yi&s@livh promjenama, te o istima
SUDYRYUHPHQR REDYMH&A&WDYD RYODaAWHQX RVREX

CZN posluje u skladu s istim zakonima kaoCaritas SMN.Bitna razlika je u broju
zaposlenih, te flCZN NDR SRVORGDYDF V YLAH RBDWLGMHRIDWMQ@H K

pravilnike.CZN ima 160 zaposlenika.

Prema Zakonu o radu (20)4Caritas=DJUHEDpPNH Q®XEDY NKK LAARQLMHWL
SUDYLOQLN R UDGX NRMLP VH XUHYyXMX SODuUH RUJDQL]L
dostojanstva radnikde PMHUH ]DaWLWH RG GLVNULPLQDFLMH L GUX.
DNR WD SLWDQMD QLVX XUHYHQD NROHNWLYQLP XJRYRURP

Pravilnici kojeCZN primjenjuje su:

Xx 3UDYLOQLN R YUVWL L GMHODWQRVWL GRPD VRFLMI
vlastite obitelji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma socijalne skrbi,
terapijske zajednice, vjerske zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te centra za
SRPRU L QMHJX X NXUL

x Pravilnik o radu

X 3UDYLOQLN aXSQLK FDULWDVD =DJUHEDpPNH QDGELVN

SUDYLOQLFL R NXUQRP UHGX

x
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43. 5DG SRGUXAQLFH L SURJUDPL &DULWDVD

4.3.1. Caritas litsko - makarske nadbiskupije

Djelovanje Giritasa SMN usmjerava ssUHP D VRFLMD O Q Raa ipBjédihQrhdP VN X S|
QD SR G plixskov Xnakarske nadbiskupije. Kroz 2014. godinu je kroz razne tretmane,
prograPH L DNFLMH SUXAaAPQWHUQRWMDRE DMVNRIPRUL ]D NRULVQL

Rad Caritasa SMNpodupire L ILQDQFLUD X QripeybV RVHAR YDOLLM HODRXE LV N X ¢
]JDWLP aXSH QD SRGUXpMX QDGELVNXSLMH SUDYQH L IL]JLpPN

Caritas SMN imaikupno 11zaposlenihdc NRMLK MH Q DQ Q HRRGEUHHWHH@R LU L M
7DNRYHU SURYRGL AOMHUH ]Dte§eRWzadRD Q YybHing RrézZRn@@demuyY D Q M |
PMHUX SUR&OR S UL S U ben@roN &posndRrénutd€aridasVS¥N ima2

djelatnice aposlene namere WUXpQR RVSRVREOMDYDQMH |]D UDG EH] ]

Caritas SMN ima UHGRYLWLK SURJUDPD EODJRYDOLAWH ERQ
VWLSHQGLMH SREROMAE&D QM HsambstaRE irsaplrrgkcierd Bodljlac SURY
XJURAHQH RELWHOML WH VYDNRGQHYQR VRFLMDOQD VOXA&|

&DULWDYV 601 LPD L GYLMH SRGUXAQULH[HM LD RWR W B K 3 MW pIMAN ¢
AHQH L GMHFX aUWYH RELWHOMVNRJ QDVLOMD

X AAMHpML RVPLMHK?3 VMNWHBIMR BNRADMREL LP SRPRiU X KL
UD]J]QLP SRWUHS&AWLQDPD |]D GMHFX 7D NMstykdildi VH X Sl
kreativne radionice za djecu i volonterd' MHpML RVPLMHK3 YRGL V 0D
SRPRU YRORQWHUD 5D Gasleatsr&ISWH YQB BLMNKXISN M RV RE

x Tijekom 2014. godine 18soba] EULQXWR MH X &DULWDVRYRP VNOR
auUWwWYH RELWHOMVNRJ QDVLOMD JGMH LP MH RPRJXUH
SURJUDP SUXaHQD SRPRU RORDWNDUEMD]DR & NE RUX p LY DRA
6NORQLaAWX VX ]DSRVOHQH RVREH D UDG 6NORQLAV
socijalne politike i mladih, Grad Split, Splitsk DOPDWLQVND aXSDQLMD L &
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4.3.2. CaritasZDJUHEDpPNH QDGELVNXSLMH

1D SRGUXpisakodidk&itatynog rada provode se brojni programi i projekti s ciljem
borbe SURWLY VLURPD&AWYD L W RkoshevadhnHrad®ZN O/NKXIDH QA RIVHW L
EURMQLP QDFLRQDOQLP UHJLRQDOQLP L ORNDOQeP LQVW

srodnm organizacijama iz zemlje i inozemstva

CZN GMHOXMH QD GYD SRGUXpMD .DR XJRYRUQL SUXADWHO
OLQLVWDUVWYRP VRFLMDOQH SROLWLNH L PODGLK SUXabD
kategorijama korisnika.

CZN iPD NOMXpPpQX XORJIX -FRFXMDODWIWDWVYWORRYDPD .DWF
+UYDWVNRM 3UXAaDQMHP XVOXJD VRFLMDOQH VNUEBL WUHQ
EURMQLP SURJUDPLPD SURMHNWLPD L GUXJLP REOLFLPD
1 VRFLMDOQR XJURAHQLK RELWHOML

OsimtogaCZN LPD J]QDpDMQ X X O R J>otijapdn piR.SEEpDIlbdaNdR ima
VNORSOMHQH XJRYRUH R UDGX VD ]JDSRVOHQLND pLPH
obitelji.

U 2014. godini CZN se pobrinuo za NRULVQLND QD SRGUXpMX *UDGD =1
Zagreba. &=1 LPD SRGUXAQLFD X NRMLPD MH ]JDSRVOHQR
volontera. (ObiteliskoVDYMHWRYDOLaAWHK BRMR&WDWD U NeXMIHHF UR G L W
VPMHaAWDM@BPRUDRUKMH L

Rad CZNpodupiruUD]QH IL]JLpNH L d&oitl & Ya@nih dkafjanBkAada korisnika za
SUXaDQMHR WX Deddfitasredsty D L] SURUD p X Qe Socijdlbe Ssluged
VPMHaAWDMD

CZN redovito sudjeluje naViDY QL P Q D W iskdipHmsiMaRIjp prihode za realizaciju
SURMHNDWD QD WDM QDpLQ
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44, 2UJDQL]DFLMD IXQNFLMH UDpXQRYRGVWYD

4.4.1. Caritas plitsko-makarske nadbiskupije

&DULWDV 601 QHPD ]DVHEQX RUJDQL]DFLMVNX MHGLQLFX
sklopljen ugovor o obavljanju Dymovodstvenih usluga s FINOM UDPpXQRYRGVWY HC(
servisom.

),1$ UDpXQRYRGVWYHQL VHUYLV ]D &DULWDV REDYOMD XVC(
]D L QD UDpXQ &DULWDVD REUDPXQ L NQMLaHQMH SODuUD
osnovnh VUHGVWDYD L VLWQRJ LQYHQWDADINRYRWHQWMEH. XY NOQ
NRQWD NDUWLFD GREDYOMDpPD ),1%$ ]|D &DULWDV VDVWDYO

razdoblja.

Caritas SMN ima jednog zaposlenog djelatnika koji obavlja admatiigto =+
knjigovodstvenete financijskeposlove, WDNBWYH S UHPD GRNXPHQWDO&LMX ]D
JODYQX EODJDMQX HYLGHQWLUD XSODWH L LVSODWH YU
LQIRUPDWLpPpDUHP QD LQIRUPDWLpPpNRIP GNRIMWISEPDAHQDIDL IS
LIYMHaAWDYDQMD

=DGDUD GMHODWQLND XQXW D Wn& bastalNv Rakdhskih HzmBebs® i H Q M H
REDYMHAWDYDQMH RYODEDNGHKG@HKQ RVIRED BUDWWOMRIH NRQW
prikupljene financijske i materi®@ QH SRPRuUL WM GRQDFLMD

Diel DWQLN LJUDyYyXMH télgQ predstawa/ NdravBainDa@boru, prati odstupanja
ILQDQFLMVNRJ SODQD WH VXJHULUD L]PMHQH L GRSXQH
JRGLAQMH L]YMH&A&WDMH ]BD¥ QbkaBR BamsuprqyBadbiskvpiLOID G U
ravnatelja.

Vodi kadrovsku evidenciju zaposlenika, te prema potrebi organizira dodatan rad djelatnika i
volontera u skladu s Zakonom o radu. Organizira i provodi samostalne i partnerske akcije
&DULWDVD WMHIUDYROWMWHYDNX SRMHGLQDpPpQR
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4.4.2. Caritas ZD JUHE D p &itpij©® DG E L

&=1 LPD SRVHEQX RUJDQL]DFLMVNX MHGEQpKRR R R®\PW QR YU
GMHODWQLND RG NRMLK MH VYDWNR ]D&W&RHQVND MRME
PRIXUQRVWBRIJVUHERNDNR MH SUHSRUXpPOMLYR

S5DpXQRYRGVWYR MH RUJDQLJLUDQR GD SUDWL SRVORYDQM
]QDpL GD VH X ELODQFi R\GRPRVRQRLBG ONRMQRYWFIDOL UREH S
SRVORYQRM MHGLQLF LektR Gjgl&@NcQredodtX pilatel gpdmjepé) Rakbna i

SUDYLOQLND WH SUHPD SURPMHQDPD XVNODYyXMX SRVORYI

S9RGLWHOM UDpPpXQRYRGVWYD L ILQDQFLMD UHGRYLWR SUD
VNXSRYLPD L VHPLQDULPD YUA&aL NR Qrsdfihantigkih i elghL WH O M
SRWUHEQLK L]YMHAWDMD SUHPD SDBO®HHAKRQHPQW Y MBIQIL IR [5 ULEK
WH QMLKRYR YXRANHGDWHI QINDHD YEHG RIQLMVULR HY WidigovodBh@ive U R O X
evidencije robnog knjigovodstva, sitnogYHQWDUD RVQRYQLK VUKHGVWDYL
financijskim knjigovodstvom.

JLODQFLMVNL NQMLJRWYRWYDANGMBD GXEHBGDJDD L Q0 DX D 18\=S
SUDGUHQMH GRQDFLMD L Q@DRRQMQ¥MQK HDXPOIMQiagzd L]OD]
UVNODWDOMID NRQWLNRRVEBYQMBIMEOBQBH VLMOEBMNL QY HQW
sredstava WH MH GX&DQ SRPRUL SUL LJUDGL UD]QLK L]YMHAUD

RDpXQRYRGVWYHQL UHIHUWMIKW D &R YRdREY Dkpiae Dul blddaniH
evidencija osnovnih sdstava,amortizaciju,evidencija sitnog inventara, kalkulacije robe u
VNODGI]AWED L]YMHAWDMD ]D &=1

Referentmaterijalnog knjigovodstval D G X fetz&fakturiranje izlaznih fakturaDQDOLWLPNR
LIYMH&UH kXddu@zdamaDgradu Zagrebhlinis WD U V W Y e Y djekSth), RaoH

ostale posloveX UDpXQRYRGVWYX SUHPD SRWUHEL

Referent donacija YU&L N RdWati& OKélkulacije donaciaWH WDNRYyHU RV\
administrativne poslove.
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RHIHUHQW REUDpPpXQD SODiHr redovitdDgeat) R YivijEriuje Hzgko@skeQ F L M H
promjeneX R E U D p X Q XU X ,Qe oQikad éi/sku evidencijuodjava i prijava

radnika, izdavaje raznih potvrda djelatnicima.

4.5. lzvori financiranja

Caritas st H VUHGVWYD |D VYRMH GMHORYDQMH

x prihodima iz milostine HGMHOMH FDULWDVD NRMD VHaUHGRYL
SRGUXpMX QDGELWNXSULHVM B HEEMNRMIHMBRADauD
x GDURYLPD IL]JLPpNLK L SUDYQLK RVRED V SRGUXpMD 1

zakladama i fundacijama,

x

redovitim i izvanrednim sabirnim akcijama;

x SRWSRUDPD GUaDYH L VWUXNWXUD ORNDOQH XSUDYH
VNODGX VD |IDNRQRP L 8JRYRURP L]PHYyX 6Y 6WROLFH L

x GMHODWQR&UX VDPRJ &DULWDVD L GUXJLP |[DNRQLWLP

CaritasSMN RVWYDUXMH QDMYDG&GH LYVXISRGIBI RGBYRM.GRAMLYDpD
ostvareni su ukupnirfnodi u iznosu od 3.798.360 k®@d ukupnih prihoda 31,16% prihoda

bLQH GRQDFLMH JUDYDQD RGQRVL VH QD SULKRGH RCG
L] GUADY Q R Ji I&blfehbdurave

lzvori financiranja Caritasa SMN

2.500.000,00 kn 60%

9%
2.000.000,00 kn 50%

40%
1.500.000,00 kn

30%
1.000.000,00 kn

20%

500.000,00 kn 10%

- kn 0%
Nadbiskupija SM Donacije gradana i pravnih DrZavni proracun i lokalna
osoba samouprava

Graf 1. xlzvori financiranja Caritasa SMN
Izvor: Projekcija autora
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CZN t D N R jntalkombinirani model financiranjaPrihode za poslovanjeCZN V W NiH p H

GDURYD IL]JLPpNLK L SUDYQLK RV REDanrdbDik kalekXi. KakBadd L M D |
NRULVQLND ]D SUXabQMH XVOXJD VUHGVWDYD RVQLYDpPpD
VRFLMDOQH XVOXJH VPMH&AWDMD V X&dd ldsiahYiv@pavpremaQ D M D

zakonskim propisima.

CZN je u 2014. godini dsario 4.704.225,22 kn prihoda oRIQD FL M H ddbiBkgi€@ D Q
GUADYQRJ SURUDpPXQD ORNDOQH L SRGUXpPpQH VDPRXSUDYH
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46. I]J]YMH&WDML

SUDYLOQLNRP R QHSURILWQRP UDPpXQRYRGVWYX SURSLVXM
razdoblja za koja se financiéL L]YMHaAWDML VDVWDYOMDMX WH REYH]D

Caritas kao neprofitna organizacijeG X a /@ Bastavljati i podnositiinancijske L]Y MH&WDMH
Financijskoj agenciji, a za potrebe Ministarstfamancija u propisanim rokovima.
Ministarstvo financMD L ),1$ SUHSRUXpXMX SUHGDMX L]YMH&WDML
ODN&H L EUAH NRQWUROH WH EU&H REUDGH

UCZN ILQDQFLMVNNDMWDMOWDMHRGLWHOM UDPpXQRYRGVWYL
UDpXQRYRGVWYHQL VHUYLV , 1Y M H adkénMptlegl8davarfial WWXMH R'Y
GRVDG WMDY HW SR G D W N HpoXebhis MH EWRMLPRJIJDALUDQLK YR
navedeno razdoblje i broj volonterskih sati koji su odradili.

2VLP OLQLVWDUVWYD ILQDQFLMD &DULWDVL VHijeGoKidaQL SUH
SRGLMHOMHQRM KXPDQLWDUQRM 8SIRPMAINIR 8WHH GXH GALRA\DW D Yl
LIYMHAUH X SURSLVDQRP URNX SURSLY¥PreHuvssh@Q RYPDQH ND

Caritas Splitskaamakarske nadbiskupije

2.646.575,74kn 2.505.425,43kn

M prikupljena financijska pomo¢
M prikupljena materijalna pomo¢
podijeljena financijska pomo¢

podijeljena materijalna pomo¢
973.988,49kn

1.641.172,96kn

Graf 2. Caritas SMN - prikupljena i podijel MHQD SR P Rgodki

Izvor: Projekcija autora
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Caritas Zagrebacke nadbiskupije

4.704.225,22 kn

11.389.836,70kn m prikupljena financijska pomoé
- .836,

H prikupljena materijalna pomo¢
12.315.892,23kn bl et

podijeljena financijska pomo¢

podijeljena materijalna pomo¢
4.232.848,25kn

Graf3.CZN- SULNXSOMHQD L SRGLMHOMHQD SRPRU X

Izvor: Projekcija autora

.DNR VH L &=1 L &DULWDYV 601 ILQDQFLUDMX RG @WaADPQH G
SRGQRVLWL SURSLVDQD L]YMH&UD X] SULORAHQH GRND]H
RVRED SRWUHEQR MH SULORALWL UDpXQH NRML VX QDYHGHI

UDpXQD L LOL LVSODWQLFX

"MHODWQLN &DULWDNDHG@H L] YYDOWHWDRAMMH |D VYRJ RVQLYDD!
VH UHGRYLWR SUDWLR UDG &DULWDVD WH XYLGMHOL PRJX

, JYMHaAWDM R SDUWQHUVNLP DNFLMDPD V +UYDWVNLP &DL
2EUD]DF ]D W ULNHMHARDIWBD Q WDNRYHU LK SULSUHPD L L]

financija, a potpisuje ih ravnatelj/ica.
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5. =$./-8y%.

PredmetRYRJ | DYUaQRJ UDGD MH XVWURMVWYR UDpXQRYRGVW
Neprofitne organizacije za primarni cilj iBMX SUXaDQMH XVOXJD GUXawyYX Q
Dakle osnovni ciljneprofitnih organizaciaQLMH VWMHFDQMH SURILWD YHUO I
PLVLMX NRMD VH UD]JOLNXMH RG RUJDQL]DFLMH GR RUJDQL
oko 55.900 neprofV QLK RUJDQL]DFLMD aWR MH SRSULOLpPpDQ EURM

U ovom radu upoznali smo &2spoVORYDQMHP &DULWDVD QDplgkRGUXpMX
makarske nadbiskupije.

8YLGMHOL SRR OCFROWLQMD &DULWDVD WH PRAHPR ]DNOMXpL
nedovoljino rd YLMHQ X RGQRVX QD &=1 SRpHY&EL RG VXGMHORY
ILQDQFLUDQMD QD NRMD VX VH RJUDQLpPpLGZIN YeB®Ri® SDUWQ
VXGMHOXMH QD QDWMHpPDMLPD NRMLPD RVLJIJXUDYD VUHC(
programa, WH QD WDM QDpLQ RPRJIJXUXMH ]DSRaAOMDYDQMH EUR
djelatnika, dok CZN ima 160 djelatnika.

%LWQD UD]J]OLND MH L X RUJDQL]DFLMVNRM IXQNFLML UDpX
voditelj UD p X Q R YK CMitysDSMNima potpisan ugovor sIROM za obavljanje
UDpXQRYRGVWYHQLK SRVORYD L MHGQRJ GMmaacsMhQLND ]D

poslova unutasameustanove.

&DULWDV 601 EL WUHEDR UDGLWL @BGXQDBEHHYDRXXRRRI
financia, tj. uspostaviti vlastitu koja bi bila unutar ustanoy WUDALYDQMHP VPR XW?
radu sa volonterim&aritasSMN radi na izradidigitalne bazepodatakakorisnika, te je u

procesu izrade drugi dio sustava koji bi trebdd® RIJXULWL D XWiBowddsweniDbFLM X NC
financijskih [IDGDWDND 6XVWDY MH X PRJXUQRVWL JHQHULUDMW
NRULVQLND LOL SURJUDP SR HIRnina Ritardg@BvaR SULPMHQMHQLF

Caritas SMN biWDNRYyHU WUHEDR VXGMHORYDWLR@B OMIDR PV YOBN
SRVORYDQMH RWYRULR QRYR UDGQR PMHVWR WH LVSXQLF
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6DAHWDN

5DG QXGL NUDWDN SUHJOHG QHSURILWQLK RUJDQL]DFLMD
ILQDQFLMVNH L SUDYQH WHPHOMH QD NRMLPD WDIMYH RUJD
SRVYHUHQR MH SRVWH S HQdbanja bdpidiit@ih oida@iZacdad LMV N R J
6SHFLILPQRVW QHSURILWQLK RUJDQL]DFLMD VX L]JPHYyX F
organizacije, pa je stoga posebno navedeno poglavlje o volontirBajie u raGX UD]JUDYHQR
MH VDVWDYOMDQMH SUHGVWDYOMDQMH L SRGQRaAHQMH
NQMLIRYRGVWYD NRMH QHSURILWQD RUJDQL]DFLMD YRGL
RUJDQL]DFLMD UDG SULND]XMH G HwB hjMedi krjlgdidstrene] U D p X ¢
LVSUDYH 7DNRYHU VH QDYRGH URNRYL XQXWDU NRMLK MH
REUDVFL SRPRUX NRMLK VH L]YMHaAWDM VDVWDYOMD
YHWYUWR SRJODYOMH SULND]JXMH SULPMHUrakaRkeJDQL]D
QDGELVNXSLMH L &DULWDVD =DJUHEDpPNH QDGELVNXSLMH X
BULORJ GRQRVL VYH REUDVFH QHRSKRGQH ]D SUDYRYDO

spomenutih u radu.

.OMXPpQHQUISMRHPLWQH RUJIDQL]DFLMFHL MMNIX Q RIWRGEWWDWR. 1L Q

Abstract

This paper offers short review of nonprofit organizations, including the term definitions, as
well as financial and legal foundations on which such organizations should be based. Several
chapters are dedicated to gradual elabon of financial operations of  nonprofit
organizations

People included in working process of nonprofit organizations are, among other things, very
specific factor. That is why there is a chapter dedicated to volunteering. Collection and
presentation fo financial reports according to bookkeeping services that nonprofit
organizations lead are detailed through further chapters of this study. Within financial reports,
this study shows details about chart of accounts, business books and bookkeeping document
Deadlines, as well as forms for financial reports, are also listed in the paper.

Forth chapter shows examples of management for Caritas in Spltalsarska and Caritas

LQ =DJUHEDpPND DUFKGLRFHVH FRPSDULQJ WKiddir&lQ EXVLC
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for valid leadership of nonprofit organizations mentioned in this paper can be found in

Annexes.

Key words:nonprofit organizations, accounting, financial reports
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PRILO ZI

Prilog 1. Ugovor o volontiranji « « « « « « « « « « IR XL X XS

SULORJ SRWYUGD R NRPSHWHQFLMBRO«YWNNHPHQLP NUR] YI
SULORJ 2EUD]DF L]Y M K&« R«¥RORQ@WLAKD QM X

3ULORJ )LQDQFLMVNL L]YMHEMRME«QESURILWQLK RUIJDQL
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Prilog 1. Ugovor o volontiranju

CARITAS NADBISKUPJE SPLIT
Zansko-lrankopanska 43
21 000 Split

Na temelju ¢l. 25 Zakona o volonterstvu (N.N. br. 58/07, 22/18) i ¢L.5. Statuta Caritasa
Nadbiskupije Split, CARITAS NADBISKUPIJE SPLIT, Zrinsko — frankopanska 43, Split (u

daljnjem tekstu Caritas) zastupan po ravnatelju Caritasa prof. Slavku Jerondicu s jedne
strane

(u daljnjem tekstu volonter) s druge strane

/ime i prexime, adresa, tel/

dana godine sklapaju slijedeci
UGOVOR
O VOLONTIRANJU
PREDMET UGOVORA
Clanak 1.

Ovim Ugovorom ugovaraju se medusobna prava i obveze i specifinosti potrebne za
obavljanje volonterskog rada prema dopunama i izmjenama Zakona o volonterstvu
donesenog na sjednici Hrvatskog sabora 8. veljade 20/3. godine.

Volontiranjem se, u smuslu navedenog Zakona, smatra dobrovoljno laganje osobnog vremena, truda, =nanja i vjeitina kojima se

obavljaju usluge ili aktivnosti za dobrobit druge osobe ili za opCu dobrobit, a obavijaju ih osobe na nacin pmhndm ovim Zakonom, bex
/m:tq;aryu myt{a isplate novCane nagrade ili potraZivanja druge imovinske koristi za obav) lontiranje. D

igotray
nje je ono koje vol ka i/1li volonter obavljaju namanje 20 sati tjedno, nrymm e tri mjcseca bex prekida. Volonterka ili
volonter je, sukladno odredbama ovoga Zakona, posl sposobna osoba koja volontira u R ' Hrvatskay, odnosno i inozemstou,

sukladno vaZecim nacionalnim t medunarodnim pmpi:ima. Volonterka ili volonter moZe bzu i maloljetna osoba, mlada od 18 godina,
sukladno Clanku 12. Zakona o volonterstvu.

PRAVA 1 OBVEZE VOLONTERA

Clanak 2.
Volonter se obvezuje savjesno i odgovorno obavljati posao
sat_ tjedno, prema

Prilogu 1. koji je sastavni dio ovog Ugovora.

Clanak 3.
Obveza je volontera ispuniti Prijavu za volonterski rad (prilog 1.) te u njoj dostaviti osobne
podatke i garantirati njihovu istinitost, kao i propisno ovjerenim potpisom potpisati [ZJAVU
(prilog 2.) da ne postoje okolnosti koje ga onemoguéuju ili bitno ometaju u obavljanju
aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugroZavaju Zivot i zdravlje osoba s kojima
tijekom volontiranja dolazi u kontakt.
Volonter se obvezuje ¢uvati sluzbenu tajnu i povjerljive i osobne podatke o Caritasu kao i
korisnicima sivih oblika pomo¢i Caritasa.

Clanak 4.
Volonter je obvezan raditi najmanje 2 sata tjedno te za obavljeni rad dostavljati odgovornoj
osobi mjese¢no izvjesce, najkasnije do 10. u mjesecu za prethodni mjesec, na propisanom
obrascu koji €ini sastavni dio ovog Ugovora (prilog 8.).

Clanak 5.
Volonter je obvezan odgovornu osobu na vrijeme obavijestiti o sprijecenosti za obavljanje
poslova iz €lanka 2. ovog Ugovora kako bi Caritas mogao osigurati odgovarajuéu zamjenu.
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CARITAS NADBISKUPJE SPLIT
Zrmsko-frankopanska 43
21 000 Split

Clanak 6.
Za redovito, savjesno i odgovorno obavljanje povjerenih mu zadataka volonter ima pravo na
pisanu potvrdu o volontiranju i edukaciju s ciljem pobolj$anja kvalitete obavljenih aktivnosti
i pruZenih usluga (upoznavanje s Kodeksom i eti¢kim normama bitnima za njegovo
volontiranje, stru¢nu pomo¢ tijekom volontiranja i sl.).

Clanak 7.
Volonter ima pravo na naknadu trokova, ukoliko su opravdani i unaprijed dogovoreni s
Caritasom, a nastanu u vezi s volontiranjem.

PRAVA I OBVEZE CARITASA

Clanak 8.
Caritas se obvezuje, sukladno Zakonu o volonterstvu, volonteru osigurati uvjete potrebne za
njegov rad. Takoder se obvezuje organizirati prikladnu edukaciju volontera s ciljem
poboljsanja kvalitete obavljenih aktivnosti i usluga koje se pruZaju kao i stru¢nu pomo¢ i
podrsku tijekom volontiranja.

Clanak 9.
Caritas se obvezuje osigurati volonterki ili volonteru tajnost osobnih podataka i zaititu
privatnostii postivati prava propisana Zakonom o volonterstvu.
Caritas moZe, ukoliko smatra potrebnim, pribaviti izvadak iz kaznene evidencije za
volonterku ili volontera i druge dokaze da ne postoje okolnosti iz €lanka 10. stavka 2.
Zakona o volonterstvu.

Clanak 10.
Caritas se obvezuje izdati volonterki ili volonteru pisanu potvrdu o volontiranju te u nju
upisati podatke propisane ovim Zakonom.
Obveza je Caritasa izvijestiti Ministarstvo, prema pravilniku kojeg propise ministrica ili
ministar resornog Ministarstva, o obavljenim uslugama ili aktivnostima, a prema izvjes¢ima
koje dostavljaju volonteri, ¢lanak 4. ovog Ugovora.

RASKID UGOVORA

Clanak 11.
Volonterka ili volonter, odnosno njihovi skrbnici ili zakonski zastupnici kao i Caritas mogu
raskinuti ugovor o volontiranju i prestati volontirati kada je ispunjen neki od uvjeta iz,
¢lanka 28. 1 29. Zakona o volonterstvu.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 12.
Zastita volontera i korisnika volontiranja provode se sukladno Zakonu o volonterstvu.

Clanak 18.
Ovaj Ugovor sastavljen je u tri (2) istovjetna primjerka, od kojih jedan (1) primjerak
zadrZava volonter, a drugi (1) zadrZava Caritas.

VOLONTER: RAVNATELIJ:
Prof. Slavko Jeron¢i¢
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