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Naslov

URL

Autori

Naslov izvornika

Stres na radnom mjestu

Perié, Petra

Ispitivanje i analiza motivacije razli¢itih generacija zaposlenika

Zaja, Antonela

OBLIK VLASNISTVA PODUZECA KAO ODREDNICA USPJESNOSTI UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA

Brodari¢ Ivaci¢, Marina

IZAZOVI UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA U VELIKIM HRVATSKIM PODUZECIMA 1Z PRERADIVACKE
INDUSTRIJE

Burnad, Ivana

ANALIZA INDIVIDUALNIH OSOBINA ZAPOSLENIKA, NJIHOVOG RADNOG ANGAZMANA | ZADOVOLJSTVA NA
RADU

Vréi¢, Melita

VEZA IZMEDU OSOBINA ZAPOSLENIKA | PONASANJA NA RADU

Puljiz, Ante

MEDUOVISNOST OSOBNIH VRIJEDNOSTI ZAPOSLENIKA, NJIHOVOG RADNOG ANGAZMANA | ZADOVOLJSTVA
NA RADU

Pejkovi¢, Duje

VOJNA IZOBRAZBA | STIMULATIVNO NAGRADIVANJE U FUNKCIJI UNAPRJEDIVANJA EFEKTIVNOSTI LJUDSKIH
POTENCIJALA U VOJNOJ ORGANIZACI)I

Cur¢ija, Slobodan

IZAZOVI UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA U VELIKIM HRVATSKIM PODUZECIMA 1Z USLUZNIH
DJELATNOSTI

Vuli¢, Antonia

IZAZOVI UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA U VELIKIM HRVATSKIM PODUZECIMA U SEKTORU TRGOVINE

Veber, Natali

UTJECAJ] MRACNE TRIJADE LICNOSTI NA PONASANJE U ORGANIZACI)I TOMMY D.0.0.

Matijas, Ante

UTJECAJ MRACNE TRIJADE NA RADNO PONASANJE

Zori¢, Toni

ORGANIZACIJSKA PREDANOST ZAPOSLENIKA U SREDNJOJ PROMETNO TEHNICKO) SKOLI SPLIT

Cvitkovi¢, Mila

OSOBNE | ORGANIZACIJ)SKE DETERMINANTE ZADOVOLJSTVA NA RADU NA PRIMJERU PODUZECA LIDL
D.0.0.

Tuié¢, Tea
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OSOBNE | ORGANIZACIJSKE DETERMINANTE ZADOVOLJSTVA NA RADU NA PRIMJERU TURISTICKIH
PODUZECA

Lazinica, Andrea

ANALIZA ORGANIZACIJSKE PREDANOSTI U PODUZECU HOTELI MAESTRAL d.d.

Soko, Danijela

ANALIZA ORGANIZACIJSKE PREDANOSTI NA PRIMJERU PODUZECA OTP banka d.d.

Senti¢, Paula

VEZA IZMEDBU REZULTATA PSIHOLOGI)SKIH TESTOVA U PROCESU SELEKCIJE | INDIVIDUALNIH
PERFORMANSI

Kozina, Zeljka

ZADOVOLJSTVO | MOTIVACIJA ZAPOSLENIKA U FUNKCIJI DJELOTVORNOSTI RESTORANA NAUTIKA

Buterin, Paulo

ANALIZA ORGANIZACIJSKE PREDANOSTI U PODUZECU KOESTLIN D.D.

Vickovi¢, Ana

ANALIZA ORGANIZACIJSKE PREDANOSTI NA PRIMJERU KBC SPLIT

Bartulovi¢, Maja

UPRAVLJANJE KONFLIKTIMA U RESTORANU SPHERE HOTELA KOMPAS

Roko, Zvonimir

ANALIZA ORGANIZACIJSKE PREDANOSTI U PODUZECU TOMMY D.O.0.

Celi¢, Sime

VEZA IZMEBU MOTIVACIJE | ZADOVOLJSTVA NA RADU ZAPOSLENIKA U PODUZECU BA-COM TRGOVINA
D.0.0.

Babi¢, Mirko

Proces planiranja, regrutiranja i selekcije zaposlenika Centra za vozila Hrvatske (CVH)

Stimac, Antonio

SUSTAV ZA PRACENJE PERFORMANSI ZAPOSLENIKA U FINA-i

Zekanovié¢, Antea

UPRAVLJANJE KOMPENZACIJAMA U PODUZECU COCA-COLA HBC HRVATSKA d.o.o.

Pekas, Zeljka

UPRAVLJANJE KOMPENZACIJAMA U PODUZECU PIVAC D.O.O.

Eranovié, llona

REGRUTIRANJE | SELEKCIJA U PODUZECU INCLUDE

Skobalj, Dino

REGRUTIRANJE | SELEKCIJA U PODUZECU ,RACUNALA TINA d.0.0.“ OMIS

Voloder, Ivan

UNAPREDENJE POSTUPKA SELEKCIJE NA PRIMJERU HOTELA RADISSON BLU SPLIT

Mileti¢, Franko

ANALIZA MENADZMENTA LJUDSKIH RESURSA U PODUZECU ELOS D.0.0

Kovacevié¢, Ana

SELEKCIJA ZAPOSLENIKA NA PRIMJERU TELE2

Vrljicak, Duje

UNAPREDENJE PLANIRANJA LJUDSKIH RESURSA, NJIHOVOG REGRUTIRANJA, SELEKCIJE | RASPOREDIVANJA
NA RADNA MJESTA

Suton, Ivan

UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA U PODUZECU MIJUKIC PROM d.o.0.

LeSina, Mate

UPRAVLJANJE KOMPENZACIJAMA U PODUZECU PODRAVKA D. D.

Gudelj, Marijana




REGRUTIRANJE | SELEKCIJA U RADISSON BLU RESORTU, SPLIT Lazeta, Branimir

VEZA IZMEBU ZADOVOLJSTVA NA RADU | INIDIVIDUALNIH PERFORMANSI ZAPOSLENIH U ZAGREBACKO)]

Brajkovi¢, Gorana
BANCI




